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KV-VERHANDLUNGEN FMMI 2014 
ANGESTELLTE 

 

 
PROTOKOLL ZUM GEHALTSABSCHLUSS 

 

Zwischen dem Fachverband Maschinen- und Metallwarenindustrie und der Gewerkschaft der 

Privatangestellten, Druck, Journalismus, Papier wird nachstehende Vereinbarung geschlossen: 

 

1.  Erhöhung der kollektivvertraglichen Mindestgehälter ab 1.11.2014 (Beilage 1) um 2,1% 

 

 

2. Erhöhung der Ist-Gehälter ab 1.11.2014 um 2,1% 

 

 

3. Die Lehrlingsentschädigung wird ab 1.11.2014 wie folgt festgesetzt (Erhöhung um 

2,1%): 

 

 

    Tabelle I   Tabelle II 

1. Lehrjahr € 582,25 € 779,25 

2. Lehrjahr € 780,68 € 1.046,83 

3. Lehrjahr € 1.056,87 € 1.302,10 

4. Lehrjahr* € 1.429,04 € 1.513,52 

 * gilt für Lehrlinge in Lehrberufen, in denen eine mehr als dreijährige Lehrzeit in den geltenden Ausbildungsvorschriften vorgesehen ist. 

 

 

 

4.  Die Aufwandsentschädigungen betragen ab 1.11.2014 (Beilage 1b): 

 

Taggeld Nachtgeld volle Reiseaufwands-

entschädigung 

(Tag- und Nachtgeld) 

Angestellte der 

Beschäftigungs-

gruppe 

mindestens 

A - J, M I - M III  € 52,02 € 30,86 € 82,88 

K € 52,35 € 30,86 € 83,21 

 

5.  Erhöhung der kollektivvertraglichen Zulagen um 1,7% und der Aufwandsentschädigun-

gen um durchschnittlich 1,7% ab 1.11.2014 (Beilage 1b). Die innerbetrieblichen Zulagen so-

ferne sie im Kollektivvertrag namentlich genannt werden, werden um 1,7% ab 1.11.2014 er-

höht. 
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6. Geltungsbeginn: 1.11.2014 

 

 

Wien, am 29.10.2014 

 

 


