KV-VERHANDLUNGEN FMMI 2014
ARBEITER/INNEN

PROTOKOLL ZUM LOHNABSCHLUSS

Zwischen dem Fachverband Maschinen- und Metallwarenindustrie und der Gewerkschaft PRO-
GE wird nachstehende Vereinbarung geschlossen:

1. Erhohung der kollektivvertraglichen Mindestlohne ab 1.11.2014 um 2,1% (Beilage 1)

2. Erhohung der Ist-Lohne um 2,1%

3. Erhohung der kollektivvertraglichen Zulagen um 1,7 % und der Aufwandsentschadigungen
um durchschnittlich 1,7% ab 1.11.2014 (Beilage 1). Die innerbetrieblichen Zulagen soferne
sie im Kollektivvertrag namentlich genannt werden, werden um 1,7 % ab 1.11.2014 erhoht.

4, Erhohung der Lehrlingsentschadigungen um durchschnittlich 2,1 % ab 1.11.2014

(Beilage 1). Die Praktikantinnenentschadigungen werden um 2,1% ab 1.11.2014 erhoht.

5. Geltungsbeginn: 1.11.2014

Wien, am 29.10.2014

Seite 1 von 1




